
Was kann die IG Metall für Euch leisten? 
Ausreichender Jahresurlaub, angemes-
sene Arbeitszeiten, faire Vergütungen ― 
gute Ausbildungs- und Arbeitsbedingun-
gen fallen nicht vom Himmel. Sie werden 
zwischen den Tarifpartnern, also Arbeitge-
bern und Gewerkschaften, ausgehandelt. 
Dabei gilt eine einfache Formel: Je mehr 
Beschäftigte sich einer Gewerkschaft wie 
der IG Metall anschließen, umso besser 
kann sie die Interessen ihrer Mitglieder 
durchsetzen.

Viel haben wir schon erreicht: Regel-
mäßige Anhebung der Ausbildungsvergü-
tungen und Einkommen, mehr Urlaub, 
kürzere Arbeitszeiten und tarifliche Rege-
lungen zur Übernahme nach der Ausbil-
dung sind nur einige Beispiele. Deshalb 
zählen wir auf Dich: Denn nur gemein-
sam sind wir stark! Es geht um Deine 
Zukunft, Deine Ausbildung, Dein Stu-
dium! Werde zum Wir der IG Metall. 
Gemeinsam wollen wir die Arbeitswelt 
von morgen gestalten. 

Unsere Angebote für Auszubildende
Wer neu im Betrieb ist, dem stellen sich 
viele Fragen: Wie hoch ist eigentlich mein 
Urlaubsanspruch? Wie läuft das mit der 
Berufsschule? Gibt es in meinem Betrieb 
eine Regelung zur Übernahme nach der 
Ausbildung? Wer hilft mir, wenn mein 
Ausbilder oder meine Ausbilderin sich 
nicht richtig um mich kümmert?

Bei den kommenden Begrüßungs-
runden in Deinem Unternehmen kannst 
Du Dir ein Bild von unserer Arbeit 

machen. Nur gemeinsam können wir 
unsere Arbeitsbedingungen mitgestal-
ten. Nur gemeinsam können wir für uns 
etwas erreichen. Daher ist es besonders 
wichtig, viele für unsere Arbeit zu 
begeistern. Hast Du Kolleginnen und 
Kollegen, die noch kein Mitglied sind? 

Dann sprich sie an und lade sie zu 
den nächsten Treffen ein. Mit uns kannst 
Du neue Leute kennenlernen und Dich 
vernetzen. Spezielle Bildungsmöglichkei-
ten für die Jugend gibt es in unserem Bil-
dungsprogramm. Mehr Infos zum 
Jugendbildungsprogramm gibt’s bei Dei-
ner Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung. 

Kontakt zum Jugendsekretär der  
IG Metall Ingolstadt:
 marco.kunz@igmetall.de

Wir wünschen allen Azubis 
 und Dualis einen guten Start!
 AUSBILDUNG  Werde Teil einer starken Gemeinschaft!

Ingolstadt

IG Metall Jugendstudie  
»Plan B« 
Die Coronapandemie trifft die junge 
Generation hart. Das wissen wir nicht 
nur aus unserem persönlichen Erleben 
oder den Erzählungen von Freundinnen 
und Freunden. Durch unsere Jugendstu-
die »Plan B« können wir 
auf Grundlage verlässli-
cher Zahlen auswerten, 
wie sich die Pandemie auf 
junge Menschen in Aus-
bildung, Studium und 
den Beginn ihrer Berufs-
tätigkeit auswirkt.

Der Datenreport 
zeichnet ein Panorama 
der Situation junger Men-
schen während des zwei-
ten Lockdowns zwischen 

Januar und März 2021. Daraus können wir 
wertvolle Erkenntnisse gewinnen, wie wir 
gut aus dieser Krise herauskommen. Für 
uns als IG Metall Jugend ist klar: Wir wer-
den dafür sorgen, dass alle gut durch die 
Krise kommen. Die Herausforderungen 
sind enorm: Wir müssen um Ausbildungs-
plätze kämpfen, die Übernahme durchset-

zen und Ausbildungsquali-
tät sichern. Als IG Metall 
Jugend bieten wir Unter-
stützung in diesen unsi-
cheren Zeiten.

Die Ergebnisse der 
Studie zeigen: Wir sind 
Zukunftsgestalterinnen 
und Zukunftsgestalter! 
Junge Menschen können 
in unseren Strukturen 
Selbstwirksamkeit erfah-
ren und wachsen.

Die gesamten Studienergebnisse 
kannst Du hier abrufen:
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